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上海建桥学院课程教学进度计划表
一、基本信息
	课程代码
	0060134
	课程名称
	宏观经济学

	课程学分
	3
	总学时
	32

	授课教师
	栗小丹
	教师邮箱
	408554439@qq.com

	上课班级
	国商19-1/2/3/4
	上课教室
	四教312、四教308

	答疑时间
	时间：1-16周周一、周二    9:00- 9:50      地点：QQ在线答疑  

	主要教材
	【宏观经济学，栗小丹，孟冬雪主编，中国财政经济出版社，2015年10月第1版】

	参考资料
	【宏观经济学，叶德磊编著，高等教育出版社，2010年2月第2版】
【宏观经济学，N•格里高利•曼昆编著，中国人民大学出版社，2011年9月第7版】
【西方经济学，栗小丹主编，西南交大出版社，2014年1月第1版】
【现代西方经济学习题指南（微观经济学），尹伯成主编，复旦大学出版社，2014年3月第8版】


二、课程教学进度
	周次
	教学内容
	教学方式
	作业

	1
	第一章 宏观经济学概论

宏观经济学基本问题、与微观经济学的关系、研究方法、理论体系
	课前超星观看视频完成老师布置的任务；上课QQ 讨论、答疑、讲题直播；课后作业练习巩固。
	见超星测试题

	2
	第二章 宏观经济指标及核算

GDP的定义及核算
	课前超星观看视频完成老师布置的任务；上课QQ 讨论、答疑、讲题直播；课后作业练习巩固。
	见超星测试题

	3
	第二章 宏观经济指标及核算

衡量宏观经济的五个总量指标之间的 关系
	课前超星观看视频完成老师布置的任务；上课QQ 讨论、答疑、讲题直播；课后作业练习巩固。
	见超星测试题

	4
	第二章 宏观经济指标及核算

国民收入恒等式
	课前超星观看视频完成老师布置的任务；上课QQ 讨论、答疑、讲题直播；课后作业练习巩固。
	见超星测试题

	5
	第三章 简单国民收入决定理论
均衡产出与凯恩斯的消费理论
	课前超星观看视频完成老师布置的任务；上课QQ 讨论、答疑、讲题直播；课后作业练习巩固。
	见超星测试题

	6
	第三章 简单国民收入决定理论
三部门、四部门国民收入的决定
	课前超星观看视频完成老师布置的任务；上课QQ 讨论、答疑、讲题直播；课后作业练习巩固。
	见超星测试题

	7
	第三章 简单国民收入决定理论
国民收入的决定—乘数论
	课前超星观看视频完成老师布置的任务；上课QQ 讨论、答疑、讲题直播；课后作业练习巩固。
	见教材课后题

	8
	第四章 IS-LM模型
IS曲线所描述的宏观经济学含义
	课前超星观看视频完成老师布置的任务；上课QQ 讨论、答疑、讲题直播；课后作业练习巩固。
	见教材课后题

	9
	第四章 IS-LM模型 
LM曲线所描述的宏观经济学含义
	课前超星观看视频完成老师布置的任务；上课QQ 讨论、答疑、讲题直播；课后作业练习巩固。
	见教材课后题

	10
	第五章 宏观经济政策

经济政策目标及影响
财政政策的定义、一般稳定器及效果
	课前超星观看视频完成老师布置的任务；上课QQ 讨论、答疑、讲题直播；课后作业练习巩固。
	见教材课后题

	11
	第五章 宏观经济政策

货币政策的定义、工具及效果

两种政策的混合使用
	课前超星观看视频完成老师布置的任务；上课QQ 讨论、答疑、讲题直播；课后作业练习巩固。
	见教材课后题

	12
	第六章 总需求—总供给模型

总需求函数和总需求曲线
	课前超星观看视频完成老师布置的任务；上课QQ 讨论、答疑、讲题直播；课后作业练习巩固。
	见教材课后题

	13
	GDP是衡量经济的好指标吗？
通过分析中国近几年GDP高速增长现状，讨论伴随GDP的增长人们生活水平是否同步提高，探讨GDP的局限性，并对GDP进行修正。
	小组展示
	制作PPT

	14
	GDP是衡量经济的好指标吗？
通过分析中国近几年GDP高速增长现状，讨论伴随GDP的增长人们生活水平是否同步提高，探讨GDP的局限性，并对GDP进行修正。
	小组展示
	制作PPT

	15
	中国的财政政策和货币政策
本次展示，要求学生能够根据我国的当前的经济形势，分析政府财政政策和货币政策实施依据、预期效果及局限性。
	小组展示
	制作PPT

	16
	中国的财政政策和货币政策
本次展示，要求学生能够根据我国的当前的经济形势，分析政府财政政策和货币政策实施依据、预期效果及局限性。
	小组展示
	制作PPT

	17
	考试周
	考试
	


三、评价方式以及在总评成绩中的比例

	总评构成（1+X）
	评价方式
	占比

	1
	期末考试
	40%

	X1
	学习态度（超星视频学习、在线签到、作业）
	30%

	X2
	在线测试
	10%

	X3
	个人展示
	20%


备注：

教学内容不宜简单地填写第几章、第几节，应就教学内容本身做简单明了的概括；
教学方式为讲课、实验、讨论课、习题课、参观、边讲边练、汇报、考核等；

评价方式为期末考试“1”及过程考核“X”，其中“1”为教学大纲中规定的形式；“X”可由任课教师或课程组自行确定（同一门课程多位教师任课的须由课程组统一X的方式及比例）。包括纸笔测验、课堂展示、阶段论文、调查（分析）报告、综合报告、读书笔记、小实验、小制作、小程序、小设计等，在表中相应的位置填入“1”和“X”的方式及成绩占比。

任课教师：栗小丹      系主任审核：        日期：

SJQU-QR-JW-011（A0）
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注：课程教学进度计划表电子版公布在本学院课程网站上，并发送到教务处存档。

